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Verksamhetsplan 2025

Utokning och utveckling av ledargruppen

Under hésten 2024 stod vi infor stora utmaningar da manga traningspass behovde bade vikarierande
huvudledare och fler hjalpledare. Detta innebar en hog belastning pa vara befintliga ledare, som ofta
fick tacka upp for varandra, vilket skapade en kansla av oftillracklighet.

For att skapa en mer hallbar ledarstruktur beslutade vi att infora en modell med tva huvudledare per
grupp. Detta sdkerstaller bade en back-up vid sjukdom och minskar behovet av hjalpledare. Samtidigt
ger det béttre forutsattningar for deltagarnas utveckling.

Under vintern 2024/2025 genomférde vi en omfattande rekrytering av nya huvudledare, som nu
genomgar utbildning och startar under varen 2025. Framover kommer vi att ha ett starkt fokus pa att
rekrytera och behalla ledare inom den struktur vi valt, dar foraldrar till barn i varje arskull far
mojlighet att bli huvudledare.

Vi kommer dven att vidareutveckla var modell med tre ledarkategorier:
e Huvudledare
e Avancerad hjalpledare
e Hjalpledare
For de ledare som vill utvecklas vidare kommer vi att erbjuda fler utbildningar genom

Gymnastikforbundet.

Fortsatt utveckling av traningen for deltagarna

Under slutet av 2024 investerade vi i nya redskap, vilket skapat battre forutsattningar fér mer
avancerade och utmanande 6vningar. For att sdkerstalla en enhetlig och kontinuerlig utveckling av
vara deltagare kommer vi att ta fram en utvecklingsstege. Denna kommer att tydliggora vilka moment
varje aldersgrupp ska trana pa och majoriteten av deltagarna forvantas behéarska. Utvecklingsstegen
kommer att uppdateras och forfinas |l6pande.

Trygga idrottsmiljoer

En trygg och inkluderande idrottsmiljo ar en grundlaggande del av var verksamhet. Under 2025
inleder vi ett samarbete med RF-SISU for att starka vart arbete med trygga idrottsmiljoer. Inom
ramen for detta kommer vi att:

e Utveckla handlingsplaner for forebyggande arbete
e Faststalla rutiner for hur vi agerar vid o6nskade handelser

Arbetet inleds i styrelsen under varen 2025 och kommer att genomsyra hela féreningen.
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Utveckling av administration och ekonomi

Det vaxande medlemsantalet har inneburit administrativa utmaningar, sarskilt i takt med att vi
rekryterar fler ledare. Vi arbetar darfor aktivt for att forbattra vara administrativa rutiner och
sakerstalla en effektiv informationsdelning. Malet ar att skapa en hallbar struktur dar féreningen inte
ar beroende av enskilda individer. Det kan ocksa innebdra att vi behéver forandra var
organisationsstruktur.

Var ekonomi har utvecklats positivt under det senaste aret, och vi fortsatter att bygga upp en stabil
ekonomisk grund. Samtidigt vill vi behalla laga deltagaravgifter for att mojliggéra gymnastik for alla.
Storre satsningar finansieras i sa stor utstrackning som majligt genom bidrag och sponsring.

En forening dar alla ar valkomna

Var forening ar en plats dar ledare, fortroendevalda och deltagare tillsammans skapar en gemenskap
dar alla trivs. Vi fortsatter att starka denna kultur och utveckla den forening vi sjalva vill vara en del av.

Undertecknat av 2024 ars styrelse, 2024-02-24
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